La nostra capacita di raggiungere
l'unita nella diversita sara la bellezza e
il banco di prova della nostra civilta

(Mahatma Gandhi)

SoleMare

INCLUSIVE JEWELRY

Sostienii Creativity Labs
acquistando un gioiello
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Il Progetto Solemare trasforma i Creativity Labs
in un ponte verso il mondo reale: qui, giovani e
adulti esprimono creativitd, sperimentano
inclusione lavorativa e donano manufatti,
contribuendo al tessuto sociale.
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' CHIAMA O INVIA UN MESSAGGIO WHATSAPP

Diventa Volontario,
dona il tuo tempo, ol
regala sorrisi!

Planet of Diversity OdV - Sede Legale: Via Ernesto Moneta, 3

- 8100 Caserta - C.F. e P.IVA: 04817910617. Tutti i diritti riservati.
I marchi PLANET OF DIVERSITY e SOLEMARE sono registrati e
protetti dalle leggi internazionali sul copyright.

Seguici sui Social: r@ 0

Ascolta il nostro Podcast Apple Podcasts
“Insieme per la Diversita”:

@ Spotify

Come volontario di Planet of Diversity, diventi
parte di una famiglia che costruisce ponti e
abbatte barriere. Ogni ora che regali accende
sorrisi e trasforma il mondo intorno a noi in un
luogo pitl giusto e inclusivo.

Contattaci per ricevere maggiori informazioni:

info@planetofdiversity.it
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Un pianeta
di inclusione
e solidarieta

www.planetofdiversity.it



Chi Siamo
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Planet of Diversity ODV € un’organizzazione di
volontariato italiana che promuove progetti di
inclusione sociale, culturale e lavorativa a
supporto di ogni individuo e delle rispettive
famiglie. Nasce dalla visione della Prof.ssa di
sostegno Anna Napoli, che ha iniziato il suo
percorso aiutando il fratello Diego, con
diversabilitd e ha proseguito nella sua carriera
immaginando un mondo senza barriere, dove
ogni persona, senza discriminazioni, potesse
sentirsi davvero valorizzata e accolta.

La Dottssa Gesualda laureata in

Finizio,
Formazione Primaria, ha ereditato con orgoglio
la visione della madre. Integrando la pedagogia
montessoriana e varie metologie pedagogiche
e teoria della decrescita, ha sviluppato percorsi

educativi innovativi e progetti inclusivi,
garantendo  pari  opportunitd e  una
partecipazione sociale e lavorativa attiva e
concreta per tutti.
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A breve termine:

e Offrire_supporto _immediato e concreto a
individui e famiglie in difficolta.

* Migliorare la qualitd di vita e I'autonomia
delle persone attraverso un ascolto attivo e
servizi su misura.

A lungo termine:

e Abbattere le barriere fisiche e culturali per
una societd pienamente inclusiva.

* Promuovere cambiamenti legislativi e sociali
che garantiscano l'accesso prioritario ai
servizi essenziali per le persone piu fragili.

e Costruire un hub in cui le differenze siano
valorizzate come una risorsa e nessuno

venga escluso.
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g Chi sosteniamo

Planet of Diversity mette al centro le persone e
interviene su ambiti chiave per l'inclusione.
| beneficiari principali sono:

* > Anziani soli
@ Migranti e rifugiati

y@ Bambini e adolescenti
& insituazioni di disagio

@ Persone con disabilita

\I‘ " Donne e minori vittime

di violenza

Inclusione, Rispetto, Solidarieta e Sostenibilitad sono i valori che guidano
ogni nostro progetto verso una societa piu giusta ed equa, dove nessuno
e escluso e il benessere delle persone (e del pianeta) sia al centro di tutto.

Famiglie in difficolta
economica o sociale
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Programmi attivi

Il cuore di Planet of Diversity batte attraverso
progetti concreti che trasformano i nostri
valori in azioni quotidiane:

Diversity Care:

Supporto quotidiano rivolto a persone
vulnerabili e alle loro famiglie. Servizio di
ascolto, assistenza e intervento
immediato, attivo attraverso un portale
digitale multilingue e una linea telefonica
dedicata.

Care Connect:

Percorso formativo per operatori sanitari,
sociali e legali. Creazione di una rete di
professionisti certificati, capaci di
garantire servizi inclusivi e di alta qualita.

Creativity Labs:

Laboratori creativi inclusivi per tutte le
etd, dove la diversita diventa una
risorsa. Attivitd artistiche e manuali per
potenziare competenze trasversali e
favorire I'inclusione sociale e lavorativa.




